4 - D.0.E.; Poder Executivo, Secéo |, S&o Paulo, 110 (73), sdbado, 15 de abril de 2000

HJNIBADE CENTRAL
DE RECURSOS HUMANOS

Comunicado UCRH - 1, de 1&4«2000

A responsével pela Unidede Central de Recur-
sos Humanos, devidamente sutorizada pelo Secre-
tério do Governo ¢ Gestdo Estratégics, & vista do
entendimento firmado no Parecer PA-3 - 172/98,
acolhido pelo Procurador Geral do Estado, exarado
no Processo SAM 106/96, comunica aos Orgdos’
Setoriais e Subsetoriais do Sistema de Administra-
¢ao de Pessoal da Administragio Direta, que:

1. Os servidores celetistas da Administragdo
Direta, ainda que tenham sido. admitidos anterior- |
mente & publicacio da Lei 200, de 13/05/74, exce¢do
feita aqueles que integravam os servigos industriais
do Estado especificados no artigo 4° do Decreto
34.538, de 20/01/59, ndo fazem jus & concessdo do
beneficio de licenga-prémio,

2. Os atos de concessao de licenga-prémio ja
publicados dever&o ser anulados por falta de ampa-
ro iegat, observando-se o prazo previsto no artigo
- 10, inciso |, da Lei Estadual 10.177, de 30 de dezem-

- bro de 1998, e o artigo 57 e seguintes do mesmo

. diploma legal, que estabelecem 0% critérios relati-
© vos a0 procedimento de invalidago & serem obser-
- vados. )

3. A dispensa de reposicao ao erario dos valores
indevidamente percebidos, correspondentes & per-
cepgao da licenga-prémio em pecunia serd decidida
no dmbito das Secretarias de Estado, pelo Secretd-
rio da Pasta, e no &mbito da Procuradoria Geral do
Estado, pelo Procurador Geral do Estado, desde que
presente a boa fé na percepgao dos valores, nos ter-
mos do Despacho Normative do Governador do
Estado de 31, publicado no D.0. de 1-2-86.

4. As parcelas de licenga-prémio em pecuma
ainda néo recebidas ndo poderdo ser pagas em vir-
tude da anulagéo de atos referida no item 2 do pﬂ

sente Comunicado.




